工学院2012年科研工作

2012年，在学校科研处和学院领导班子的领导、指导和督促下，我院科研工作在2011年的基础上，沿着学校“十二五”规划中的科研工作总体目标和2012年科研工作计划所确定的工作方向，取得了较大的进步。现将本年科研工作的基本情况总结如下：

一 2012年科研工作的基本成效

1，加强学习，做好思想动员工作，理清科研思路。为进一步理清科研工作思路，增强我院教师的科研意识，逐步提高我院教师的科研能力，一年来，学院领导班子结合学校科研处出台的各项科研管理制度，多次召开相关会议，专题研究科研工作，并组织教师对所有有关科研的文件进行了认真的学习。通过学习和工作研究，对广大教师理清科研思路，增强科研意识，明确科研方向，找准科研切入点，增强科研实效性，不断改进科研工作手段和方法，奠定了坚实的基础。
2 按照学校科研处的要求，工学院圆满地完成了本年度的科研工作任务。

3 科研成果取得较大进展。截止到目前为止，2012年我院教师共在各级各类期刊发表论文130篇（其中省级以上刊物103篇，核心期刊13篇）。出版或参与教材编写6部。完成或在研科研立项34项，（其中省级1项），获得各类政府奖励27项。
4 积极组织和参加各类学术活动，不断拓宽师生科研视野。本年度我
院教师共举办学术讲座7次，全院教师参与了学术讲座活动。各类学术活动的开展，不仅丰富了师生的课余生活，而且对于拓宽师生科研视野，增强师生科研意识，提高科研能力，起到了积极的推动作用。
二 存在的主要问题

我院的科研工作，取得了一定的成绩，这是值得肯定的，但也存在不少的问题，主要表现在：

1 缺乏有特色的研究方向，科研人员各自为阵，成果关联性较差，尚未形成有影响的学术团队。

2 国家级科研项目还没有取得零的突破，项目立项率偏低，核心期刊发表的论文占总共发表的论文总量的比率偏低，科研成果转化为生产力的水平偏低。

3 部分教师科研意识和科研水平较差，科研成果数量少，质量低。部分教师对学校的科研形势和重要性缺乏清晰的认识。
三 下一步工作的设想

1 进一步认识科研与教学的相互促进作用，科研对教学水平、学术水平提高、促进地方经济发展的重要意义。提高广大教师开展科研工作的热情和积极性、自觉性，大力提倡和鼓励科研工作中的奉献精
神、拼搏精神、孜孜以求精神，不断提高我院广大教师科研的整体水平。
2 鼓励、督促教师踊跃申报各类课题，积极寻找横向课题，不断提升我院的科研影响力。

3 加强对已立项各级课题（项目）研究进程的监督，注重课题的质量和成果。

4 积极争取学校的支持，不断改善科研条件。在今年工作的基础上取得更多的科研成果。
5 鼓励教师在认真抓好个人科研工作的同时，不断增强团队合作意识、集体攻关意识，不断提升我院科研队伍的创新能力。
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